Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu ZFSS

(imie i nazwisko)

(miejsce zamieszkania)

(telefon)

Oswiadczenie
o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej rodziny za rok

Na podstawie § 10 pkt. 1 oraz 5-6 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, odwiadczam, ze moja sytuacja materialna w przeliczeniu na jedng osobe
w gospodarstwie domowym miesci sie w przedziale:

*Wskaza¢ odpowiednig grupe zgodnie z objasnieniem - X

Kategoria Grupa
I do 3000 zt
Il od 3001 do 3500 zt
1] od 3501 do 4 000 zt

v 0d 4 001 do 4 500 zt
Vv 0od 4501 do 5000 zt
Vi powyzej 5 000

Na podstawie § 10 pkt. 1i4 Regulaminu ZFSS o$wiadczam, ze prowadze wspélne
gospodarstwo domowe z nizej wymienionymi cztonkami rodziny (np.: matzonek, dzieci,
rodzice itp.).

Nalezy wpisaé
odpowiednio np.:
Stopien Data urodzenia | Stan cywilny pracuje, uczy sie
pokrewienstwa (dot. dzieci) (dot. dzieci) (nazwa szkoty lub
uczelni), bezrobotny,
emeryt, rencista. itp.

Dzieci posiadajgce
orzeczenie
0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci
(tak/nie)

Lp. Nazwisko i imie

Whioskuje, o uwzglednienie niniejszego oswiadczenia przy przyznawaniu swiadczen
socjalnych, z ktérych bede korzysta¢ w roku biezacym.

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania
cywilnego.
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Ja nizej podpisana/y zobowigzuje sie na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia
dokumentéw wymienionych przez Pracodawce w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej
sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;.

Powyzsze oswiadczenie sktadam swiadomy(a) skutkéw karno-prawnych za podanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy (art. 233 i art. 271 § li 3 Kodeksu karnego).

(miejscowos$é data) (podpis wnioskodawcy)

Nieztozenie powyzszego oswiadczenia do dnia 30 kwietnia biezgcego roku skutkuje
nierozpatrzeniem ztozonego wniosku zgodnie z postanowieniami zawartymi w 8§10 pkt 12
Regulaminu ZFSS z powodu braku mozliwosci ustalenia przez pracodawce sytuaciji
zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej.

Oswiadczenie uprawniony aktualizuje kazdorazowo w przypadku zmiany jego sytuacji
rodzinnej, zyciowej lub materialnej (np. utrata lub pozyskanie dochoddw, Smieré¢ lub
pojawienie sie nowego cztonka rodziny).

* Objasnienie
Sytuacja materialna uprawnionego

sg to wszystkie dochody opodatkowane i nieopodatkowane oraz otrzymywane wszelkie
Swiadczenia, o ktérych mowa w § 9 pkt. 4 Regulaminu z roku kalendarzowego
poprzedzajgcego ztozenie wniosku, podzielone przez liczbe oséb uprawnionych

w rodzinie i podzielone przez dwanascie.

Sytuacja materialna rodziny obejmuje w szczegolnosci:

- dochody brutto tj. przychody pomniejszone o sktadki na ubezpieczenia spoteczne
i koszty uzyskania przychoddw, w tym zarobek osiggany za granica,

- emerytury, renty, zasitki z ubezpieczenia spotecznego, stypendia, staze,

- dochody z najmu i dzierzawy,

- dochody z dziatalnosci gospodarczej,

- $wiadczenia rodzinne, swiadczenie wychowawcze (800 +), Swiadczenie ,,dobry
start”,

- inne dochody opodatkowane i nieopodatkowane nie wymienione wyzej,

- otrzymywane alimenty, ptacone alimenty,

- inne $wiadczenia lub zasitki niewymienione wyze;.

Sytuacja zyciowa i rodzinna uprawnionego

- catoksztatt warunkéw materialnych, spotecznych, kulturalnych i uczuciowych
domu rodzinnego,

- ,zespot" osdb ze sobg spokrewnionych, zyjacych pod wspdlnym dachem iich
wzajemne relacje,
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- konkretne warunki zycia rodzinnego, a szczegdlnie sytuacje mieszkaniowg, stan
liczebny rodziny, wielkos¢ mieszkania zajmowanego przez rodzine,

- stan zdrowia wnioskodawcy i cztonkdéw rodziny,

- zdarzenia nagte — losowe tj. nieprzewidywalne np. pozar, kradziez, kleski
zywiotowe,

- orazinne niezdefiniowane sytuacje kryzysowe rodziny.
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Klauzula informacyjna - RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO),
obowigzujacego od 25 maja 2018 roku, informuje, iz:

1.

10.

11.

12.

Administratorem Danych Osobowych jest Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
Wojewddztwa Slaskiego w Katowicach, ul. Wiertnicza 3, 40-304 Katowice. Kontakt
z administratorem jest mozliwy takze za pomocag adresu mailowego: info@medyk.katowice.pl,
Inspektorem Ochrony Danych jest Aleksandra Cnota-Mikotajec. Kontakt z inspektorem jest
mozliwy za pomoca adreséw mailowych: aleksandra@eduodo.pl lub iod@eduodo.pl,
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu korzystania ze Swiadczen przyznawanych
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na podstawie o$wiadczenia o sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej,
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO - realizacja
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze, art. 9 ust. 2 lit. b RODO - przetwarzanie
szczegoblnych kategorii danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania
szczegoblnych praw przez administratora lub osobe, ktérej dane dotyczg w dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej (..), ustawy z dnia 4 marca 1994 roku
o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych.
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane organom wtadzy publicznej lub podmiotom
wykonujacym zadania publiczne na zlecenie organéw wtadzy publiczne, wytacznie w zakresie
i w celach, ktore wynikaja z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa,
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne w celu
przyznania ulgowej ustugi i Swiadczenia, doptaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze
przez okres niezbedny do dochodzenia do nich praw lub roszczen,
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowych,
Ma Pani/Pan prawo zgdania od Administratora:
a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii,
b) do sprostowania (poprawiania) swoich danych,
c) dousuniecia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz

art. 18 RODO,
d) downiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na zasadach opisanych

w art. 21 RODO,
e) do przenoszenia danych, zgodnie z art. 20 RODO,
f) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczacych praw okreslonych powyzej (lit. a-f)
nalezy skontaktowac sie z Administratorem lub z Inspektorem Ochrony Danych.
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
ustawy o ochronie danych osobowych, a od 25 maja 2018 roku Rozporzgadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami jest obowigzkowe.
Konsekwencjg ich niepodania jest brak mozliwosci przyznania swiadczen z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych,
Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda profilowane.
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