Zatacznik nr 3

do Standardow Ochrony Matoletnich
Medycznej Szkoty Policealnej Wojewddztwa
Slaskiego im. Zofii Szlenkieréwny

w Katowicach

Zasady bezpiecznych relacji pracownik — matoletni,
stuchacz - matoletni oraz zachowania niepozgdane

Naczelng zasada wszystkich czynnosci w trakcie wizyt matoletnich w szkole jest
podejmowanie przez pracownikéw/stuchaczy dziatan dla dobra matoletniego i w jego
najlepszym interesie. Pracownik/stuchacz traktuje matoletniego z szacunkiem oraz
uwzglednia jego godnosc i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec
matoletniego w jakiejkolwiek formie. Pracownik/stuchacz realizujgc te cele dziata

w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych szkoty oraz swoich
kompetencji.

Pracownik/stuchacz jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji

z matoletnimi i kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz dziatanie wobec
matoletniego sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec
innych matoletnich. Pracownik/stuchacz dziata w sposdb otwarty i przejrzysty dla
innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji jego zachowania. Profesjonalna
relacja z matoletnimi polega na:

1. Dbaniu o bezpieczenstwo matoletnich podczas pobytu w szkole, monitorowaniu
sytuacji i dobrostanu matoletniego.

2. Pomocy matoletnim, ktéra uwzglednia umiejetnosci rozwojowe i mozliwosci

wynikajace z niepetnosprawnosci.

Organizowaniu zaje¢ zapewniajacych matoletnim rozwd;.

Dostosowywanie zadan do potrzeb i mozliwosci matoletnich.

Wspieraniu matoletnich w pokonywaniu trudnosci.

o o bk o

Podejmowaniu dziatan wychowawczych majacych na celu ksztattowanie
prawidtowych postaw prozdrowotnych i spotecznych.

Komunikacja z matoletnimi

1. W komunikacji z matoletnimi pracownik/stuchacz zachowuje cierpliwosc¢
i szacunek.

2. Pracownik/stuchacz stucha uwaznie matoletnich i udziela im odpowiedzi
adekwatnych do ich wieku i danej sytuac;ji.

3. Nie wolno pracownikowi/stuchaczowi zawstydzacé, upokarzaé, lekcewazyé
i obraza¢ matoletniego.
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4. Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczgcych matoletniego wobec oséb
nieuprawnionych, w tym wobec innych matoletnich.

5. Pracownik/stuchacz podejmuje decyzje dotyczgce matoletniego, informujac je o
tym i stara sie bra¢ pod uwage jego oczekiwania.

6. Pracownik/stuchacz szanuje prawo matoletniego do prywatnosci.

7. Jesli pojawi sie koniecznos¢ porozmawiania z matoletnim na osobnosci,
pracownik/stuchacz zostawia uchylone drzwi do pomieszczenia i dba, aby byé
w zasiegu wzroku innych.

8. Nie wolno zachowywac sie w obecnosci matoletnich w sposdéb niestosowny.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych stow, gestéw i zartéw, czynienie obrazliwych
uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci
seksualnej oraz wykorzystywanie wobec matoletniego relacji wtadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

9. Pracownik/stuchacz zapewnia matoletnich, ze jesli czujg sie niekomfortowo
w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stéw, mogg o tym
powiedzie¢ wskazanej osobie i moga oczekiwaé odpowiedniej reakcji i/lub
pomocy.

Dziatania z matoletnimi

1. Pracownik/stuchacz docenia i szanuje wktad matoletnich w podejmowane
dziatania, aktywnie je angazuje i traktuje rowno bez wzgledu na ich ptec,
orientacje seksualng, sprawnosé/niepetnosprawnosc, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

2. Pracownik/stuchacz unika faworyzowania matoletnich.

3. Nie wolho nawigzywa¢ z matoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze.
Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie
matoletnim tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu naich forme.

4. Nie wolno utrwala¢ wizerunku matoletniego (filmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych.

5. Nie wolho proponowa¢ matoletnim alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani
nielegalnych substanciji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci matoletnich.

Kontakt fizyczny z matoletnimi

Kazda forma przemocy wobec matoletniego jest niedopuszczalna. Istniejg jednak
sytuacje, w ktérych fizyczny kontakt z matoletnim moze by¢ stosowny i spetnia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby matoletniego w danym
momencie, uwzglednia wiek matoletniego, etap rozwojowy, ptec¢, kontekst kulturowy

i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego
kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego matoletniego
moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Nalezy kierowac sie zawsze swoim
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profesjonalnym osgdem, stuchajac, obserwujgc i odnotowujac reakcje matoletniego,
pytajac go o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac swiadomosg¢, ze
nawet przy dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez
matoletniego lub osoby trzecie.

1. Nie wolno bié, szturchac, popychac ani w jakikolwiek sposdb naruszaé
integralnosci fizycznej matoletniego.

2. Pracownik/stuchacz nigdy nie dotyka matoletniego w sposoéb, ktéry moze byé
uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

3. Pracownik/stuchacz zawsze jest przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

4. Pracownik/stuchacz nie angazuje sie w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane
walki z matoletnimi czy brutalne zabawy fizyczne.

5. W sytuacjach wymagajacych czynnosci higienicznych wobec matoletniego,
pracownik/stuchacz unika, innego niz niezbedny kontaktu fizycznego
z matoletnim.
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